S3ddnnot

TEHYN 212
AMMATTIOSASTON SAANNOT
Kahden kokouksen malli

1§
NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen, joista ndissd sddnndissa kdytetdan nimitystd ammattiosasto, nimi on Tehyn Someron
ammattiosasto ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Somero ja sen toiminta-alueena on Someron kaupunki.

Ammattiosasto kuuluu jdsenend Tehy ry:hyn, jota nadissa sdanndissa kutsutaan liitoksi.

2§
OSASTON TARKOITUS JA TEHTAVAT

Ammattiosaston tarkoituksena on koota ammattiosaston jasenyyteen ja Tehy ry:n piiriin toimialueensa
sosiaali- ja terveysalan ammatillisen tutkinnon suorittaneet henkilét.

Ammattiosaston tarkoituksena on toimia ndiden sddnt6jen seka liiton sdadntdjen ja liiton toimielinten
padtosten mukaisesti ammatillisena etujarjestona.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi ammattiosasto:

e toimii jdsentensa palkka-, tyo- ja virkasuhdeasioiden parantamiseksi

* toimii jasentensa tydolojen parantamiseksi ja jasenten vaikutusmahdollisuuksien ylldpitdmiseksi ja
parantamiseksi tydympéristda koskevissa asioissa

e neuvottelee ja tekee esityksia ja sopimuksia palvelussuhteen ehdoista

* kehittda jasentensd ammattitietoa ja -taitoa ja edistda yleista terveydenhuoltoa ja sosiaalihuoltotyota
seka seuraa tySnantajan antamaa ammatillista tdydennyskoulutusta

e jarjestda kokouksia, kursseja ja luentotilaisuuksia seka harrastustoimintaa

Toimintansa tukemiseksi ammattiosasto

* voi omistaa ja hallita kiinteda ja irtainta omaisuutta sekd maa- ja vesialueita, joiden kiyttd palvelee
ammattiosaston tarkoitusperia

* voi ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja, panna toimeen asianomaisella luvalla rahankeriyksii ja
arpajaisia sekd harjoittaa tassa §:ssa mainittua tarkoitustaan edistivaa yhdistyslain 5 §:n mukaista
taloudellista toimintaa.

3§
ALAJAQSTO

Ammattiosasto voi muodostaa toimialueellaan ammattiosaston hallituksen valvonnan alaisena toimivia
rekisteréimattomia alajaostoja, joiden toimintaohjeen ammattiosaston hallitus hyviksyy.

4§
KIELI
Ammattiosaston kieli on Suomi

Ammattiosaston rekisterdimis- ja poytakirjakieleni on suomi.



5§
JASENYYTTA KOSKEVAT MAARAYKSET

Ammattiosaston jaseneksi voidaan hyvdksyd ammattiosaston toiminta-alueella 2 §:n 1 momentissa
tarkoitettu terveysalan tai sosiaali- ja terveysalan ammatillisen tutkinnon suorittanut henkild.

Opiskelun, uikomailla olon, asevelvollisuuden, ty6ttdomyyden tai ndihin rinnastettavan syyn vuoksi tyosta
tilapdisesti poissa oleva on oikeutettu sdilyttdmaan jasenyytensa ammattiosastossa. Tyostad poissaolosta on
ilmoitettava ammattiosaston hallitukselle tai liiton jasenrekisteriin.

Henkild voi kuulua jasenend vain yhteen liiton jasenend olevaan ammattiosastoon.

Saavutetut jasenoikeudet sdilyvat.

68
JASENEKS! LITTYMINEN

Ammattiosaston jdsenyyttd haetaan kirjallisesti ammattiosaston hallitukselta, joka padttaa jaseneksi
hyvaksymisestd. Jos ammattiosaston hallitus hyvaksyy henkilon jaseneksi, jasenyys alkaa siita, kun
jasenyytta on haettu. Ammattiosasto on velvollinen pitdmaan jasenistdan luetteloa. Ammattiosaston tulee
huolehtia siitd, ettd jasenten nimet ja henkilé-, osoite- ja tyopaikkatiedot saadaan liiton ylldpitamaan
jasenrekisteriin. Ammattiosaston on ilmoitettava ammattiosaston ja toimihenkildiden ja jasenten nimen- ja
osoitteen- ym. muutokset liittoon.

7%
AMMATTIOSASTOSTA EROAMINEN TAI EROTTAMINEN

Jasenelld on oikeus erota ammattiosastosta ilmoittamalla siita kirjallisesti ammattiosaston hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla siitd ammattiosaston kokouksen poytikirjaan. Jisenen erottua
ammattiosastosta han menettaa kaikki oikeutensa siind samoin han vapautuu velvollisuuksistaan, joihin
han on liittyessdan sitoutunut.

Jasen voidaan erottaa ammattiosastosta, jos hdn on jattanyt maksamatta liittomaksunsa vahintdan
kuudelta kuukaudelta.

Ammattiosastolla on myos oikeus erottaa, jos jasen:

1. on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han ammattiosastoon liittymalld on sitoutunut

2. on menettelyllddn ammattiosastossa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut ammattiosastoa
3. ei endad tayta laissa tai ammattiosaston sdanndissa mainittuja jdsenyyden ehtoja tai

4. toimii huomattavassa maarin vastoin liiton tai ammattiosaston tarkoitusperia.

Paatoksen erottamisesta tekee ammattiosaston hallitus. Mikali erottaminen on tapahtunut joidenkin
muiden syiden kuin laiminlydtyjen liittomaksujen johdosta, erotetulla jdsenelld on oikeus 30 péivdn
kuluessa paatoksesta tiedon saatuaan ammattiosaston hallitukselle jatettavalla kirjallisella valituksella
vedota padtoksesta seuraavaan ammattiosaston kokoukseen.

Erotettu jasen menettdd valittémasti kaikki oikeutensa ammattiosastossa. Samoin han vapautuu myés
velvollisuuksista, joihin hdn osastoon liittyessaan on sitoutunut, lukuun ottamatta jo maksettavaksi
erdantyneitd maksuja tai maksuja, joihin hdn on maaratyksi ajaksi sitoutunut.

8§
AMMATTIOSASTOSTA TOISEEN SHRTYMINEN

Kun jdsen siirtyy toisen ammattiosaston toiminta-alueelle kuuluvaan tydpaikkaan, hdnen on tehtidva siita
ilmoitus ammattiosastolle 7 §:n 1 momentin mukaisesti.



Kun jdsen on saanut uuden tydpaikan, joka kuuluu toisen ammattiosaston toiminta-alueeseen, hanen on
ilmoittauduttava jdseneksi sielld olevaan ammattiosastoon 30 paivan kuluessa siitd, kun han aloitti tyonsa.
Siina tapauksessa hdn saa laskea hyvakseen liittomaksut ja jdsenend oloajan siitd ammattiosastosta, josta
hén on siirtynyt.

9§
JASENMAKSUT

Jasenen on suoritettava ammattiosastolle liittomaksua siten kuin liiton valtuuston syyskokous maaraa.

10§
AMMATTIOSASTON TOIMIELIMET

Ammattiosaston toimielimet ovat ammattiosaston kokous ja hallitus. Ammattiosaston pdatantavaltaa
kayttaa ammattiosaston kokous. Hallitus kayttad ammattiosaston toimeenpanovaltaa.

11§
KOKOUKSET JA KOKOUSKUTSUT

Ammattiosasto kokoontuu varsinaisiin kokouksiin ja ylimaaraisiin kokouksiin. Ylimaaraisia kokouksia
ammattiosasto pitda silloin, kun ammattiosaston hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintdan 1/10
ammattiosaston jasenistd sitd maarattya asiaa varten hallitukselta kirjallisesti pyytaa.

Kokouksessa voidaan kasitelld, mutta ei tehdd paatdksia muista kuin kokouskutsussa mainituista asioista.
Késiteltdvana olevat asiat paatetdan yksinkertaisella dantenenemmistolld, ellei ndissd sdanndissa toisin
maarata. Ammattiosaston hallituksen jasenten vaalit toimitetaan suhteellista vaalitapaa kdyttden, jos
ehdokkaita on useampia kuin valittavia.

Vaalissa kdytetdan yhden ehdokkaan listoja, jotka voivat muodostaa vaaliliittoja ja vaalirenkaita. Adni
annetaan ehdokkaalle. Vaaliliitossa d3nia eniten saanut saa vertausluvukseen vaaliliiton koko danimaaran,
toisena oleva puolet ddnimddrdstd, kolmantena oleva kolmanneksen jne. Mikadli on muodostettu
vaalirengas, renkaan ehdokkaat asetetaan em. vertauslukujensa mukaiseen jarjestykseen siten, etta
suurimman vertausluvun saanut saa uudeksi vertausluvukseen vaalirenkaan koko danimaéran, toisena
oleva puolet, kolmantena oleva 1/3 jne. Valituksi tulevat maaraytyvat ehdokkaiden vertauslukujen
mukaisessa jarjestyksessa.

Saman vertausluvun saaneiden osalta valinnan ratkaisee arpa.

Asiaddnestyksessd ddanten mennessa tasan, voittaa se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa
kannattavansa. Kaikissa vaaleissa ja danestyksissa on jasenilla vain yksi dani. Valtakirjalla ei voi adnestaa.

Tarkemmat maardykset vaalin toteuttamisesta annetaan ammattiosaston hyvaksymassa vaalijarjestyksessd.

Ammattiosaston varsinainen kokous kutsutaan koolle kahta viikkoa ja ylimaéaraiset kokoukset viikkoa ennen
kokousta. Kokouskutsu on julkaistava paikkakunnalla yleisesti levidvdssa sanomalehdessa tai liiton lehdessa.
Lisdksi kokouksesta on mahdollisuuksien mukaan ilmoitettava tydpaikkojen ilmoitustaululla tai
sdahkopostitse.

Kiireellisissa tapauksissa ylimaarainen kokous voidaan kutsua koolle kolme paivda ennen kokousta. Talldin
kokouksesta ilmoitetaan tydpaikkojen ilmoitustauluilla ja mahdollisuuksien mukaan my6s sidhképostitse.

12§
VARSINAISET KOKOUKSET

Varsinaiset kokoukset



Ammattiosaston kevdtkokouksessa, joka pidetdadn maalis-huhtikuussa

1. arvioidaan edelliseksi toimintavuodeksi asetettujen tavoitteiden toteutumista ja toiminnan taloudellista
tarkoituksenmukaisuutta seka paatetdan niista toimenpiteistd, joihin arviointi antaa aihetta

2. kasitelldan edellisen vuoden tilinpaatos, esitetdan tilintarkastajien lausunto, paatetdan tilinpdatoksen
vahvistamisesta, vastuuvapauden mydéntamisesta hallitukselle ja muille tilivelvollisille.

Ammattiosaston syyskokouksessa, joka pidetddn marras-joulukuussa

1. vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavaa toimintavuotta varten

2. valitaan joka kolmas vuosi ammattiosaston hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan ammattiosaston
puheenjohtajaksi

3. valitaan joka kolmas vuosi ammattiosaston hallituksen muut varsinaiset ja varajasenet noudattaen 11
§:ssa mdadrattya suhteellista vaalitapaa ja

4. valitaan seuraavaksi tilikaudeksi kaksi tilintarkastajaa ja ndille varamiehet

13§
AMMATTIOSASTON HALLITUS

Ammattiosaston asioita ja omaisuutta hoitaa varsinaisessa kokouksessa valittu hallitus, johon kuuluu
puheenjohtaja ja 8 muuta varsinaista sekd yhta monta yleista varajasentd. Hallituksen toimikausi on kolme
kalenterivuotta. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekd keskuudestaan tai ulkopuolelta
sihteerin ja taloudenhoitajan sekd muut toimihenkil6t. Ammattiosaston hallitus kokoontuu puheenjohtajan
tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta tai jos kolme hallituksen jasenta sita erikseen
pyytda. Kokous on padtosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja yli puolet hallituksen
jdsenistd on ldsna.

Hallituksen tehtavana on

1. johtaa ammattiosaston toimintaa ja hoitaa ammattiosastoa koskevat asiat ndiden sadntdjen ja
ammattiosaston kokouksen paatdsten mukaisesti

2. kutsua koolle ammattiosaston kokoukset sekd valmistella niissa esille tulevat asiat

3. toteuttaa ammattiosaston kokousten tekemat paatdkset

4. hoitaa ammattiosaston varoja ja muuta omaisuutta seka vastata kirjanpidosta ja tilinpaatosten
valmistamisesta

5. laatia vuosittain kertomus toiminnastaan

6. toimittaa liitolle toiminta- ja talouskertomuksensa edelliseltd vuodelta valittémasti ammattiosaston
varsinaisen kokouksen jalkeen, kuitenkin viimeistdaan joulukuun loppuun mennessa

7. vahvistaa alajaostojen sdaanndét ja rajat sekd ohjata ja valvoa alajaostojen toimintaa

8. hyvdksyd ammattiosaston jdsenet ja paittdd jasenen erottamisesta

9. pitdd luetteloa ammattiosaston jasenista ja huolehtia siitd, ettd ammattiosaston jasenten nimet ja
henkilo-, osoite- ja tydpaikkatiedot saadaan liiton yllapitamaan jasenrekisteriin seka ilmoittaa
ammattiosaston toimihenkildiden ja jdsenten nimen- ja osoitteen ym. muutokset

10. varata liiton edustajille puhe- ja lasndolo-oikeus ammattiosaston kokouksissa

11. edustaa ammattiosastoa ulospdin seka ottaa kantaa ja vastata ammattiosaston nimissa

12. toimia 2 §:ssd madriteltyjen ammattiosastojen tarkoitusperien toteuttamiseksi.

14 §
VIRKA- JA TYOEHTOSOPIMUSTEN VALMISTELU



Esityksista virka- ja tybehtosopimusten parantamiseksi padtetaan jossakin 11 §:n tarkoittamassa
kokouksessa. Ammattiosaston esitykset saatetaan liiton hallituksen tietoon siini jérjestyksessa kuin liiton
hallitus tarkemmin maaraa.

15§
AMMATTIOSASTON NIMENKIRJOITTAMINEN

Ammattiosaston nimen kirjoittavat ammattiosaston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi
yvhdessa hallituksen keskuudestaan tai ulkopuoleltaan valitseman toimihenkilon kanssa.

16 §
TOIMINTA- JA TILIKAUSI

Ammattiosaston toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.
Tilinpaatoksen tulee olla valmiina tilintarkastajille jattéa varten viimeistaan kolme viikkoa ennen
ammattiosaston kevatkokousta.

17§
VAALIKELPOISUUS

Ammattiosaston luottamustehtdvaan voidaan valita ammattiosaston jasen, jolla ei ole vaalia edeltineen
vuoden lopussa maksamattomia jasenmaksuja vaalia edeltaneelti vuodelta.

Ammattiosaston luottamustehtdvaan valitun toimikausi kestaa vaalikauden loppuun, ellei han sitd ennen
eroa tai tule erotetuksi ammattiosaston jasenyydesta.

18§
SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA AMMATTIOSASTON PURKAMINEN

Ndihin sdantoihin voidaan tehda muutoksia, jos asia kokouskutsussa olleen maininnan jilkeen on otettu
varsinaisen kokouksen kasiteltdvaksi ja muutoksen puolesta on d3nestanyt vahintdan 2/3 annetuista
danista.

Valtuusto vahvistaa ammattiosaston mallisddnndt. Jos ammattiosasto/ammattiosastot eivit piise
yksimielisyyteen toiminta-alueesta, siitd paattaa Tehyn hallitus. Hallitus voi erityisestd syystd myontaa
ammattiosastolle oikeuden poiketa mallisddnnoista.

Jos ammattiosasto paattaa purkautua tai se lakkautetaan, on sen jéljelle jadneet varat luovutettava liitolle.
Purkamisesta voidaan paattaa vain varsinaisessa kokouksessa ja purkamispaattksen tekoon vaaditaan 5/6
kokouksessa ddnestyksessd annetuista danista.



